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© Inscripciones

Los/as interesados/as en obtener mas informacion y/o realizar esta accién
formativa deberdn cumplimentar la INSTANCIA DE INSCRIPCION que encontraran
en la web de formaciéon de la FECAM (www.fecam.es) o accediendo a través del
siguiente cédigo QR

Esta actividad formativa se incluye en el Acuerdo de Gestion de la Formacion para el Empleo de la
Administraciéon Local de la Comunidad Auténoma de Canarias, adoptado por la Comisién de Formacion
para el Empleo Local de la CAC en el Marco del Acuerdo de Formacién para el Empleo de las
Administraciones Publicas (AFEDAP)
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& Introduccién

La estabilizacidn es el instrumento que ha previsto nuestro legislador para dar
respuesta al problema de la temporalidad excesiva y abusiva en nuestras
Administraciones publicas. El objetivo perseguido por la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico, es evitar un uso abusivo de las figuras de empleo temporal
para ejercer funciones de caracter permanente o estructural. El panorama
final resultante es de wuna enorme complejidad para todas las
Administraciones Publicas, pero especialmente para las Administraciones
Locales.

En este sentido desde la FECAM hemos considerado conveniente organizar
esta Jornada en la que se abordara en primer lugar las consecuencias de la
entrada en vigor y la implantacién de la Ley 20/2021 en las Administraciones
Publicas; posteriormente se expondran experiencias de buenas practicas en
dos temas trascendentales como son la innovacién en la gestion de los
Recursos Humanos y su planificacién estratégica, en los que se fomentara el
didlogo e intercambio de ideas y propuestas entre los/as asistentes

©) Destinatarios

Personal de las Corporaciones Locales canarias que desempefien
funciones relacionadas con la gestion de los Recursos Humanos asi
como Planificacion Estratégica e Innovacién en las Administraciones
Publicas.

& Objetivos

v' Analizar las consecuencias de la entrada en vigor de la Ley
20/2021.

v' Conocer de primera mano las experiencias en materia de
innovacién y planificacién de diferentes ayuntamientos, tanto
canarios como peninsulares.

v" Fomentar el encuentro entre los diferentes profesionales de
esta especialidad.
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08.30 —09.00 h

09.00-09.15 h

09.15-10.45 h

10.45-11.15h

11.15-12.30h

12.30-13.45h

13.45-14.00 h

© Programa

Acreditaciones

Bienvenida Institucional

v Dfia. Marfa Concepcidon Brito Nufiez. Presidenta de la
FECAM

v" D. Oscar Hernandez Sudrez. Comisionado Insular de la
FECAM para la isla de Gran Canaria.

v' D. Tomas Pérez Jiménez. Presidente de la Comision de
Administracion Publica y Seguridad de la FECAM

Introduccién. PRINCIPALES CONCLUSIONES SOBRE LA

IMPLANTACION DE LA LEY DE ESTABILIZACION EN LA

ADMINISTRACION PUBLICA: ESTADO DE LA CUESTION.

v" D. José Antonio Martinez Beltran. Vicesecretario General
del Ayuntamiento de Valencia

PAUSA-CAFE

Primer Panel de Buenas Practicas: INNOVACION EN LAS

ADMINISTRACIONES PUBLICAS

v' Dfa. Maite Covisa Rubia. Jefa de Servicios de Atencion
Ciudadana del Cabildo Insular de Tenerife

v' Dfa. M2 José Gonzédlez Hernandez. Jefa de Servicio de
Servicios Generales en funciones de Secretaria General del
Excmo. Ayuntamiento de Los Realejos

v D. David Povedano Alonso. Director General de Innovacién
y Transformacion Digital del Ayuntamiento de Fuenlabrada

Segundo Panel de Buenas Practicas: LA PLANIFICACION

EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

v' D. José Antonio Martinez Beltradn. Vicesecretario General
del Ayuntamiento de Valencia

v D. Claudio Alberto Rivero Lezcano. Consultor de Servicios en
Excmo. Gobierno de Canarias

v" D. David Povedano Alonso. Director General de Innovacion
y Transformacion Digital del Ayuntamiento de Fuenlabrada

CLAUSURA DE LA JORNADA

Lugar de celebracion:
SALON DE PLENOS DEL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES
C/ Dr. Joaquin Artiles n° 1 (Agiiimes)




